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Con Samarcanda e Snowbreak si trova lavoro in vacanza.Nov.06

FARE UNA VACANZA, DIVERTIRSI E TROVARE U LAVORO DIVERTENTE.
Questa l'opportunita per 1400 giovani a Sestriere dal 6 al 10 dicembre.

Dal 6 al 10 dicembre 2006 nella straordinaria cornice del Villaggio Olimpico di
Sestriere avra luogo la nuova edizione di SNOWBREAK, la prima a Sestriere
dopo il successo dell’edizione 2005 a Marilleva (Tn). SNOWBREAK ¢ il primo

evento costruito a 360° intorno alla neve, la musica e il divertimento giovanile,
dedicato ai ragazzi trai 18 e i 30 anni.

Ancora una volta I'azienda Varesina si € aggiudicata I'appalto del divertimento,
in questo caso la partnership e stata siglata con 100&20 Event Management,
Milanomondana®, Stars e Milano In&Out. Snowbreak si propone come evento
leader nel campo del turismo giovanile; saranno infatti quasi 1.400 i ragazzi
trai 18 e i 35 anni che trascorreranno 5 giorni indimenticabili grazie
all’eccezionale location, che ha appena ospitato le Olimpiadi Invernali, al
programma degli eventi proposti in loco, intenso e stimolante e alla possibilita
di conoscere persone nuove in un ambiente divertente. Inoltre non sara
difficile I'approccio al mondo del lavoro nel settore del turismo.

Divertirsi mentre si lavora e il desiderio di molti e le occasioni per trasformare
il sogno in realta sono poche. Samarcanda offrira infatti la possibilita di
lavorare col sorriso sia agli amanti della neve e della montagna, sia a chi
preferisce il pareo e il cappello da sole. Per tutti i ragazzi partecipanti sara
possibile incontrare i selezionatori dello staff di Samarcanda per un approccio
al mondo dell’animazione turistica. Nella hall del villaggio sara allestito un
corner Samarcanda dove sara possibile ricevere informazioni, lasciare il
proprio curriculum e scoprire quali sono le proposte lavorative per |'estate
2007 nelle localita turistiche piu affascinanti del pianeta.

Trascorrere tre mesi sulle romantiche cime innevate delle nostre montagne,
poter sfrecciare veloci sulle piste da sci o avventurarsi in tranquille e salutari
passeggiate tra i sentieri montani, fermandosi nei rifugi per un caldo vin brulé
da bere in compagnia. Festeggiare il Natale all'insegna del calore di nuove
amicizie e festeggiare il Capodanno come non era mai successo prima: da
protagonista! Tutto questo € realizzabile e non costa nulla anzi, potrebbe
essere |'occasione per guadagnare divertendosi e , magari, farne una vera
professione, lavorando come animatore nei mesi invernali nelle migliori localita
turistiche di montagna.



Le destinazioni invernali in montagna sono : La Thuile, Sestriere, Cervinia,
Medesimo, St.Moritz, Pontresina(CH), S.Caterina Valfurva, Val Venosta,
Sondrio, Corvara, Rocca Pietore(BL), Montecampione, Roccaraso (AQ), per un
totale di 15 strutture.

E se il clima invernale non fa per tutti , € possibile candidarsi per i villaggi
all’estero.

Le destinazioni estere invernali sono: Maldive, Egitto per un totale di 6
strutture.

I profili richiesti sono:

Responsabili di settore — Hostess — Hostess plurilingue:tedesco e/o francese -
Assistenti Miniclub, Babyclub, Juniorclub - Contattisti — Torneisti — Piano bar -
Scenografi - Coreografi — Costumisti - Ballerini - Show man - Tecnici
suono/luce - Dj - Istruttori sportivi di: tennis, tiro con l'arco, golf, squash,
equitazione - nuoto, wind surf, vela, canoa, aerobica, fitness, body Building -
assistenti bagnanti- fotografi - video operatori — commesse abbigliamento
ecc.

L'Iter di selezione € completamente gratuito e prevede un colloquio conoscitivo
in una delle sedi Samarcanda (Roma,Milano,Varese,Potenza,) e una settimana
di formazione nella Samarcanda Accademy in un villaggio turistico.

Il periodo di lavoro per i villaggi in montagna € dal 15 dicembre al 15 aprile e
tutto I'anno per i villaggi all’estero.

Il tipo di contratto offerto € a tempo determinato ( contratti da 3-4-6 mesi in
genere) assunzione/ collaborazione con libretto di lavoro enpals.

E’ possibile inviare il proprio curriculum compilando il form nel sito

WWww.Samarcanda.com, oppure via mail risorse.umane@samrcanda.com
infoline: 0332/491049
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